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Checkliste

I. Ich will in meinem Job bleiben

Klarung der Rickkehrmdglichkeit mit Vorgesetzten /
Personalabteilung

Entwicklung eines Rickkehrplanes

Ubernahmemadglichkeit von Urlaubsvertretung etc.

Teilnahme an Team-Meetings / Abteilungskonferenzen etc.

Vereinbarung eines regelmaBigen Jour fix, um die
Entwicklungen in der Abteilung / Firma zu verfolgen

Ich méchte zukinftig Vollzeit / Teilzeit und/oder im
Homeoffice arbeiten

II. | Ich will meine Karriere aufbauen

Kldarung mit den Vorgesetzten und der Personalabteilung,
welche Aufstiegsmdglichkeiten es gibt, die sich mit der
Familie vereinbaren lassen

Klarung, ob und welche Zusatzqualifikationen daflr ggf.
notwendig sind

III. | Ich will mich innerhalb der Firma umorientieren

Kldrung der Mdglichkeit mit Vorgesetzten /
Personalabteilung

Klarung, ob und welche Zusatzqualifikationen daflr ggf.
notwendig sind

Kldrung der Umstiegsmodalitaten nach der Rickkehr

IV. | Ich will mich auBBerhalb der Firma umorientieren

Ich will das Unternehmen wechseln - ggf.
Bewerbungstraining

Bewerbungsunterlagen vollstandig vorhanden

V. |Ich will mich selbstiandig machen

Grindungsberatung / Beratung bei der Agentur fur Arbeit

Businessplan

Finanzplan




